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RESUMEN 

El trabajo presenta la situación del mercado laboral del estado de Jalisco. Inicia con una breve 

descripción de su ubicación geográfica, tamaño de su población y su participación en el PIB 

nacional y su PIB estatal por sector de actividad económica. El mercado laboral de Jalisco se 

muestra, a partir de la información que pública la Encuesta Nacional de Ocupación y Empleo 

del INEGI, con datos de los segundos trimestres para el periodo 2005-2014. Se analiza la 

distribución de la población total a nivel nacional y de Jalisco en cuanto a su participación en la 

formalidad y la informalidad laboral. Se describen las condiciones de la población ocupada con 

la información proporcionada por los indicadores estratégicos, en cuanto a su ocupación por: 

sector de actividad económica, nivel de ingreso, con y sin acceso a instituciones de salud y por 

tipo de unidad económica. Así como, la población subocupada y desocupada. Y una breve 

conclusión del trabajo.  

Palabras clave: Ocupación, informalidad, desocupación 

 

INTRODUCCIÓN 

El estado de Jalisco es uno de las 32 entidades federativas de México. Se localiza en el 

occidente del país. Colinda con los estados de Nayarit hacia el noroeste; Zacatecas y 

Aguascalientes hacia el norte; Guanajuato y San Luis Potosí hacia el este; y, Michoacán y 

Colima hacia el sur. Y con el Océano Pacífico hacia el poniente. Su capital es Guadalajara, que 
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se ha convertido en la segunda gran metrópoli de la República Mexicana que conjunta a los 

municipios de Zapopan, San Pedro Tlaquepaque, Tonalá, Tlajomulco de Zuñiga, El Salto, 

Ixtlahuacán de los Membrillos y Juanacatlán. Cuenta con 125 Municipios distribuida en 12 

regiones lo que ha permitido, desde 1998, el fácil manejo del estado. Cada una de ellas cuenta 

con un municipio sede designado por su importancia y ubicación estratégica.  

 

 

Jalisco tiene una superficie de 78 599.16 km2 que la ubican en el séptimo lugar de las 32 

entidades federativas que conforman la República Mexicana. De acuerdo a los datos de la 

Encuesta Nacional de Ocupación y Empleo (ENOE) 2 que aplica el Instituto Nacional de 

Estadística y Geografía de forma mensual y trimestral, en el presente trabajo se presenta 

información del segundos trimestres desde 2005 a 2014, la entidad cuenta con 7 826 242 

habitantes que la ubica en el cuarto lugar por el tamaño de su población, solo superada por el 

                                                           
2
 La ENOE se levanta a partir de 2005, al sustituir a la Encuesta Nacional de Empleo Urbano y a la Encuesta 

Nacional de Empleo que se instrumentaron desde mediados de los años ochenta del siglo XX, con el objetivo de 
consolidar los logros alcanzados en la cuantificación del empleo y el desempleo en México. Así como de mejorar los 
instrumentos de captación y procesamiento de información referida al fuerza de trabajo [Alvarez, 2013: 319]  
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Estado de México, Distrito Federal y Veracruz, con el 6.5% de la población total. De ellos el 

48.3% son hombres y el 51.7% son mujeres (Ver cuadro uno). Tiene una densidad poblacional 

de 99.5 hab/km2 que es superior a la densidad nacional de 57.3.  

Cuadro uno 

Abs % Abs % Abs % Abs % Abs %

Total 6.9 100.0 7.2 100.0 7.4 100.0 7.6 100.0 7.8 100.0

     14 años y más 4.9 70.7 5.2 71.9 5.4 72.7 5.6 74.0 5.8 74.1

     Menor de 14 años 2.0 29.3 2.0 28.1 2.0 27.3 2.0 26.0 2.0 25.9

Hombres 3.4 49.1 3.5 48.9 3.6 48.6 3.7 48.7 3.8 48.3

     14 años y más 2.3 33.6 2.5 34.2 2.6 34.9 2.7 35.4 2.8 35.5

     Menor de 14 años 1.1 15.5 1.1 14.8 1.0 13.7 1.0 13.3 1.0 12.9

Mujeres 3.5 50.9 3.7 51.1 3.8 51.4 3.9 51.3 4.0 51.7

     14 años y más 2.6 37.1 2.7 37.8 2.8 37.7 2.9 38.6 3.0 38.7

     Menor de 14 años 1.0 13.9 1.0 13.3 1.0 13.7 1.0 12.7 1.0 13.0

Fuente: elaboración Cruz Álvarez Padilla con datos de la ENOE trimestral, Indicadores estratégicos.

Población total de Jalisco según sexo en 2dos. semestres, 2005-2014

Millones de personas

2005 2008 2010 2012 2014
Indicadores

 

 

En la entidad se observa el mismo proceso que se vive a nivel nacional en cuanto a la 

transición demográfica, al observar cada vez una menor participación de la población de 

menores de 14 años, al pasar de 29.3% en el segundo trimestre 2005 a 25.9% en el segundo 

trimestre de 2014, ello se ve reflejad en la reducción de ambos sexos siendo más pronunciado 

en los hombres, al pasar de 15.5% a 12.9%. En 2010, la edad mediana de Jalisco era de 25 

años, un año menor del nacional, por lo que se considera aún una población joven. 

 

PRODUCTO INTERNO BRUTO Y TASA DE ACTIVIDAD 

Jalisco genera el 6.2% del Producto Interno Bruto (PIB) nacional. Por sector de actividad 

económica el sector más dinámico es el terciario al participar con 64.7%, le sigue el secundario 

que alcanza el 30.3%, el restante 5.0% corresponde a las actividades primarias. Está estructura 

es muy parecida a la del PIB nacional que tiene el 61.8%, 35.0% y 3.1% respectivamente. En 

cuanto a su contribución al PIB nacional, Jalisco contribuye con el 10.2% de las actividades 
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primarias, el 5.4% de las secundarias y el 6.5% de las terciarias (Ver cuadro dos). Cabe 

señalar, que en los últimos 10 años casi no han variado estos porcentajes de participación. 

Cuadro dos 

PIB
Sector 

Primario

Sector 

secundario

Sector 

terciario
PIB

Sector 

Primario

Sector 

secundario

Sector 

terciario
PIB

Sector 

Primario

Sector 

secundario

Sector 

terciario

2003 100.0 3.6 38.4 58.1 100.0 5.7 32.2 62.1 6.1 9.6 5.1 6.5

2004 100.0 3.5 38.3 58.2 100.0 5.7 32.0 62.2 6.1 10.1 5.1 6.5

2005 100.0 3.2 38.1 58.7 100.0 5.2 32.2 62.5 6.1 9.8 5.1 6.5

2006 100.0 3.3 37.9 58.8 100.0 5.2 32.8 62.0 6.1 9.8 5.3 6.5

2007 100.0 3.3 37.2 59.5 100.0 5.3 33.2 61.5 6.3 10.1 5.6 6.5

2008 100.0 3.3 36.6 60.2 100.0 5.3 32.3 62.4 6.3 10.0 5.5 6.5

2009 100.0 3.3 36.0 60.7 100.0 5.3 30.9 63.8 6.1 9.8 5.3 6.4

2010 100.0 3.3 35.8 61.0 100.0 5.5 30.5 64.1 6.2 10.3 5.2 6.5

2011 100.0 2.9 35.6 61.4 100.0 5.0 30.8 64.2 6.2 10.6 5.4 6.5

2012 100.0 3.1 35.2 61.8 100.0 5.0 30.3 64.7 6.2 10.2 5.4 6.5

Fuente: elaboro Cruz Alvarez con datos de BIE-INEGI

Producto Interno Bruto a nivel nacional y de Jalisco por actividad económica, en valores básicos, 2003-2012

Años

Nacional 

Participación porcentual en el total Participación porcentual en el total
Participación porcentual en el total nacional por 

sector de actividad

Jalisco

 

 

La tasa de variación del PIB de Jalisco ha sido mayor a la nacional después de la crisis de 

2008, tal como lo muestra el cuadro tres. Pero ha sido muy desigual el crecimiento de los 

sectores primario y secundario en referencia lo nacional, fenómeno que no sucede en el sector 

terciario. 

 

En cuanto a su nivel per cápita, en los últimos años en términos absolutos es inferior a la 

nacional, en 2006 era de 7 968.1 pesos mensuales en relación al nacional de 8 845.3 y en 2012 

de 8 790.2 y  9 207.7 respectivamente. Pero en cuanto a su tasa de crecimiento ha sido 

superior, con excepción de la crisis de 2008 que afecto más a la entidad al caer en 8.2% 

cuando a nivel nacional cayó 6% ha sido superior a la nacional.  
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Cuadro tres 

Jalisco Nacional Jalisco Nacional

2005 6,904,509 107,155,784 660,188,240,000 10,870,105,267,000 95,617.0 101,442.1 7,968.1 8,453.5

2006 7,001,055 108,416,556 700,231,761,000 11,410,946,020,000 100,018.0 105,251.0 8,334.8 8,770.9

2007 7,102,398 109,795,643 739,337,875,000 11,778,877,718,000 104,096.9 107,280.0 8,674.7 8,940.0

2008 7,214,123 111,304,405 747,499,631,000 11,941,199,477,000 103,616.1 107,284.2 8,634.7 8,940.3

2009 7,331,775 112,849,217 697,102,277,000 11,374,629,552,000 95,079.6 100,794.9 7,923.3 8,399.6

2010 7,441,485 114,291,638 737,476,508,000 11,965,979,009,000 99,103.4 104,696.9 8,258.6 8,724.7

2011 7,543,489 115,684,856 774,222,866,000 12,435,057,581,000 102,634.6 107,490.8 8,552.9 8,957.6

2012 7,644,180 117,055,022 806,322,672,000 12,933,676,507,000 105,481.9 110,492.3 8,790.2 9,207.7

2006 1.4 1.2 6.1 5.0 4.6 3.8 4.6 3.8

2007 1.4 1.3 5.6 3.2 4.1 1.9 4.1 1.9

2008 1.6 1.4 1.1 1.4 -0.5 0.0 -0.5 0.0

2009 1.6 1.4 -6.7 -4.7 -8.2 -6.0 -8.2 -6.0

2010 1.5 1.3 5.8 5.2 4.2 3.9 4.2 3.9

2011 1.4 1.2 5.0 3.9 3.6 2.7 3.6 2.7

2012 1.3 1.2 4.1 4.0 2.8 2.8 2.8 2.8

Fuente: elaboración propia para población se utilizo el promedio trimestral anual de la ENOE y el PIB se obtuvo del BIE, INEGI.

Tasa de variación anual

Anual Mensual
Jalisco Nacional Jalisco Nacional

Población PIB

PIB per cápita a nivel nacional y en Jalisco 2005-2012

Per cápita

Año

 

EL MERCADO LABORAL JALISCIENSE 

Para tener el panorama del comportamiento del mercado laboral, la ENOE publica información 

a nivel nacional, por entidad federativa, por hombres y mujeres de todas las variables incluidas 

en sus cuestionarios, a través de: indicadores estratégicos, InfoENOE, tabulados básicos y por 

consulta interactiva de datos. La población total de Jalisco, como ya se mencionó más arriba, es 

de 7.8 millones de habitantes de acuerdo con la ENOE, de ellos 5.8 millones son de 14 años y 

más y 2 millones de 14 años y menos, que representan el 74.1% y 25.6% respectivamente. 

 

Para el análisis del mercado laboral nos concentramos en el primer rango de población. De 

ellos, 3.4 corresponden a la Población Económicamente Activa (PEA) y 2.3 millones a la 

Población No Económicamente Activa (PNEA), que representan el 60% y 40% 

respectivamente3 de la población de 14 años y más. La PEA se divide en 3.3 millones de 

                                                           
3
 Población Económicamente Activa personas de 14 o más años de edad que durante el periodo de referencia  

tuvieron o realizaron una actividad económica (población ocupada) o buscaron activamente hacerlo (población 
desocupada abierta), siempre y cuando hayan estado dispuestos a trabajar en la semana de referencia. 
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población ocupada 95.0%, el restante 5.0% corresponde a la población desocupada. En cuanto 

a población en condición de informalidad se tiene de los ocupados a 1.6 millones en la 

formalidad y 1.7 millones en la informalidad (Ver cuadro cuatro) 

 

Cuadro cuatro 

Población estado de Jalisco al II trimestre de 2014

Población

total

7.8 

millones

Población de 

14 y menos

2.0 millones

(25.9%)

Población de 

14 y más

5.8 millones

(74.1%)

PNEA

2.3 millones

(40.0%)

PEA

3.4 millones

(60.0%)

Población PdO

173 mil

(5.0%)

PO

3.3 millones

(95.0%)

OPO

Ocupados 

formales

1.6 millones

(48.5%)

Ocupados 

informales

1.7 millones

(51.5%)

 

El mercado laboral jalisciense participa de la siguiente manera en el nacional: representa el 6.5 

de la población de 14 años y más. En cuanto a su PEA contribuye con el 6.5% y de la PNEA el 

6.2%. En la población ocupada contribuye con el 6.6% y de los desocupados con el 6.9%. En 

cuanto a condición de informalidad laboral se tiene que 7.6% de los formales están en Jalisco y 

el 5.9% de los informales.  

 

Comparando la información de la distribución de la población de 14 años y más Jalisco tiene 

casi el mismo comportamiento del nivel nacional en cuanto a PEA, PNEA, población ocupada y 

desocupada. Pero, no en condición de informalidad. Ya que mientras a nivel nacional se tiene 

                                                                                                                                                                                            
La Población no económicamente activa (PNEA) son personas de 14 o más años de edad que durante el periodo de 
referencia no tuvieron ni realizaron una actividad económica ni buscaron hacerlo en el mes previo a la semana de 
levantamiento. 
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un porcentaje de 42-58 para los formales e informales en Jalisco se tiene 48.5-51.5, ello 

significa que la población ocupada está más formalizada que a nivel nacional (ver cuadro cinco) 

 

Cuadro cinco 

Población en México al II trimestre de 2014

Población

total

119.5 

millones

Población de 

14 y menos

30.6 millones

(25.6%)

Población de 

14 y más

88.9 millones

(74.4%)

PNEA

36.9 millones

(40.7%)

PEA

52.0 millones

(59.3%)

Población PdO

2.5 millones

(4.9%)

PO

49.5 millones

(95.1%)

OPO

Ocupados 

formales

20.9 millones

(40.9%)

Ocupados 

informales

28.6 millones

(59.1%)

 

Cabe señalar, siguiendo el informe del INEGI sobre las nuevas estadísticas de informalidad 

laboral [2013] publicadas a partir de diciembre de 2012, que el concepto de informalidad se ha 

ido construyendo con largas discusiones teóricas, llegando a un consenso entre la Organización 

Internacional del Trabajo y un conjunto de expertos internacionales a que dicho concepto tiene 

dos dimensiones:  

a) Una se refiere al tipo o naturaleza de la Unidad Económica: cuando ésta se dedica a 

la producción de bienes y/o servicios para el mercado operando a partir de los recursos 

de un hogar y sin llevar los registros contables básicos, se puede hablar de un Sector 

Informal o de negocios en pequeña escala no registrados y de empleo vinculado a dicho 

sector.  

b) Y la otra a una perspectiva laboral y se refiere a todo trabajo que se esté realizando sin 

contar con el amparo del marco legal o institucional, no importando si la unidad 
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económica que utiliza sus servicios son empresas o negocios no registrados de los 

hogares o empresas formales, por lo que se puede hablar de “empleo informal”. 

 

Ambas dimensiones se integran, con el propósito de hacerlas complementarias y sin recurrir a 

dobles conteos, ello se realiza a través de uso de un esquema al que se denomina Matriz 

Hussmanns que implica un algoritmo en donde el enfoque de unidad económica aplica a las 

modalidades de trabajo independiente (empleadores y trabajadores por su cuenta) mientras el 

enfoque laboral es el que aplica a modalidades de trabajo dependiente, tales como el trabajo 

asalariado4. 

 

La magnitud de la informalidad laboral considera al total de ocupación en condiciones de 

informalidad, lo que incluye al típico sector informal de la economía como un componente más. 

Este concepto, por lo tanto, incluye tanto a la ocupación del sector informal y otros fenómenos 

tradicionales en paralelo a ella (trabajo por cuenta propia en agricultura de subsistencia y el 

trabajo no remunerado), así como, la informalidad o modalidades de empleo sin protección de 

la seguridad social cuyos servicios son utilizados por unidades económicas distintas a las de 

sector informal.  

 

Por lo tanto, la informalidad es el conjunto de actividades económicas realizadas por los 

individuos que, por su contexto, no pueden invocar a su favor el marco legal o institucional que 

corresponda y será entonces ocupación informal todo el espectro de modalidades 

ocupacionales, ya sea dependientes o independientes, sobre las que gravitan esta 

circunstancia.  

 

                                                           
4
 “Cuando se le aplica este esquema integrador a la Encuesta Nacional de Ocupación y Empleo (ENOE) se tiene una 

contabilidad completa de la ocupación y el empleo informal en México, acorde a las recomendaciones y lineamientos 
internacionales y mejores prácticas (OIT 1993, 2003, 2012,. Grupo de Delhi, 2010)” (INEGI, 2013) 
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Es importante señalar la distribución de la población en condiciones de informalidad de Jalisco 

en relación a la nacional. De los 3.3 millones de ocupados, 1.6 son ocupados informales lo que 

representa el 51.5%. De ellos 840 mil se encuentran en unidades económicas del sector 

informal, el 49.9% y 841.3 mil en unidades económicas distintas al sector informal, el 50.1%. De 

estos últimos, 569.2 mil corresponden al sector no agropecuario y 245.1 mil en el ámbito 

agropecuario. (Ver cuadro cinco) 

Cuadro cinco 

 

Estos datos difieren del comportamiento de la ocupación informal a nivel nacional. Siendo más 

pronunciados en cuanto a las unidades económicas distintas al sector informal que tiene un 

comportamiento de 70.9 para el no agropecuario y de 29.1 por ciento para el agropecuario 

mientras que a nivel nacional es de 60 y 40 por ciento respectivamente. (Ver cuadro seis) 
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Cuadro seis 

Población ocupada por condición de informalidad 

laboral a nivel nacional en México al II trimestre de 

2014

Población

ocupada

49.5 

millones Ocupados 

informales 

28.6 millones

(57.8%)

Ocupados 

formales

20.9 millones

(42.2%)

Unidades 

económicas 

distintas (o fuera) 

al sector informal

15.0 millones

(52.5%)

Unidades 

económicas del 

sector informal

13.6 millones

(47.5%)

Ámbito 

agropecuario 

6.0 millones

(40.0%)

Ámbito no 

agropecuario

9.0 millones

(60.0%)

 

Estas diferencias en la ocupación informal nos permiten afirmar que la población jalisciense 

tiene mejores condiciones laborales derivadas de la formalización de su ocupación. En cuanto a 

acceso a instituciones de salud, tener prestaciones derivadas de los contratos colectivos y tener 

garantizado una pensión en la etapa pasiva de su población. 

 

POBLACIÓN OCUPADA 

La población ocupada comprende a las personas que durante la semana de referencia 

realizaron algún tipo de actividad económica, estando en cualquiera de las siguientes 

situaciones:  

a) Trabajando por lo menos una hora o un día, para producir bienes y/o servicios de 

manera independiente o subordinada, con o sin remuneración;  
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b) Ausente temporalmente de su trabajo sin interrumpir su vínculo laboral con la unidad 

económica5; Incluye: a los ocupados del sector primario que se dedican a la producción 

para el autoconsumo (excepto la recolección de leña). 

 

En este apartado se analiza con mayor profundidad a la información presentada por los 

indicadores estratégicos de la ENOE. Esta información se divide en 10 segmentos, los primeros 

ocho muestra el comportamiento del universo de población que abarca, un apartado de 

promedios y medias para algunas variables de interés y una más de tasas con base a dichas 

poblaciones. De ellos en el presente trabajo se presenta solo algunos segmentos de la 

población ocupada: según posición en la ocupación6, por sector de actividad económica, por 

nivel de ingreso, por condición de acceso a las instituciones de salud y distribución por tipo de 

unidad económica7. 

 

La población ocupada en Jalisco para el segundo trimestre de 2014, como ya se mencionó 

ascendía a 3 305 736. De acuerdo a la posición a la ocupación. Está compuesta por 71.7% por 

trabajadores asalariados y subordinados que se dividen en asalariados y con percepciones no 

salariales, que representan el 94.4% y 5.6% respectivamente, en el gráficos alcanzan el 67.6% 

y 4% cada uno de ellos; 6.2% son empleadores; 17.9% son trabajadores por cuenta propia; y, 

4.3% son trabajadores no remunerados (Ver gráfica uno).  

 

                                                           
5
 Un Ausente temporal de su ocupación es una persona que tiene un empleo, trabajo o negocio propio que no 

desempeñó durante la semana de referencia. Se clasifica en: ausente temporal con vínculo laboral y ausente 
temporal sin vínculo laboral. El primero se refiere a una Persona que cuenta con una ocupación, la cual no 
desempeñó en la semana de referencia y por la cual está percibiendo ingresos aun cuando regrese después de la 
semana de levantamiento. Así como los que regresaron o se incorporarán en la semana de levantamiento 
independientemente de que reciban o no ingresos. Y el segundo a una Persona que cuenta con una ocupación, que 
no desempeñó durante la semana de referencia y por la cual no está percibiendo ingresos y no sabe si regresará a 
ella después de la semana de levantamiento. Cuando las personas en esta situación declaran que están buscando 
una ocupación se les contabiliza en la desocupación. 
6
 La Posición en la ocupación es la clasificación de la población ocupada, según su relación con los medios de 

producción y con la propiedad de los bienes y servicios generados en el desempeño de su trabajo. 
7
 La Unidad económica es la entidad (institución, empresa, negocio o persona) que se dedica a la producción de 

bienes, compra-venta de mercancías o prestación de servicios públicos y privados. 
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Gráfica uno 
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     Con percepciones no salariales

Empleadores

Trabajadores por cuenta propia

Trabajadores no remunerados

Fuente: elaboro Cruz Alvarez con datos de la ENOE, INEGI. 

 

 

Por posición en la ocupación según sexo, la incorporación de la mujer al mercado de trabajo ha 

permanecido con su misma participación en los últimos 10 años. Ya que su participación se ha 

modificado en un punto porcentual al pasar de 38.5 en 2005 a 39.7 en 2014. En donde ha 

tenido una mayor participación es como empleadora al pasar 11.2% en 2005 a 17.3 en 2014, 

alcanzando una mayor participación en 2012 cuando alcanzo el 22.4%. Otro rubro que destaca 

es como los asalariados con percepciones no salariales, que son personas que perciben por 

parte de la unidad económica como retribución a su trabajo una comisión, porcentaje, 

honorarios, propinas o un pago a destajo, se parece mucho a la de empleados al tener un 

porcentaje de 80% para los hombres y 20% para las mujeres. En la única ocupación que supera 

a los hombres es en el trabajo no remunerado, que se refiere a las personas que no reciben 

ningún tipo de pago (monetario o en especie) por su ocupación, aunque es susceptible de 

recibir algún tipo de prestaciones. (Ver gráfico dos)  
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Gráfico dos 
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Fuente: elaboro Cruz Alvarez con datos de la ENOE, INEGI.

 

OCUPACIÓN POR SECTOR DE ACTIVIDAD 

La división por sector de actividad se clasifica en: 

a) Primario, incluye actividades de agricultura, ganadería, silvicultura, caza y pesca. 

b) Secundario, actividades de la industria extractiva y de la electricidad, de la industria 

manufacturera y de la construcción. 
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c) Terciario, incluye actividades del comercio, restaurantes, servicios de alojamiento, 

transportes, comunicaciones, correo, almacenamiento, servicios profesionales, 

financieros, corporativos, servicios sociales y servicios diversos. 

 

En el segundo trimestre de 2014, el 63.6% de los ocupados trabajaban en el sector terciario, 

pero la participación por sexo es diferente, ya que 78.8% de las mujeres ocupadas están en 

este sector mientras que solo el 53.6% de los hombres ocupados. En el sector secundarios se 

encuentra el 26.2% de los ocupados, aquí la participación por sexo es diferente al sector 

anterior, ya que el 31.3% de los hombres ocupados están en este sector por 18.4% de las 

mujeres ocupadas. En el sector terciario se ocupan 9.7% de los jaliscienses, en cuanto a sexo 

los hombres ocupados representan el 14.6% y las mujeres el 2.3%. Estos datos nos muestran 

que las mujeres se ubican más en el sector terciario mientras los hombres los hacen en el 

sector primario y secundario. (Ver gráfico tres)  

Gráfico tres 
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económica en Jalisco según sexo 2dos semestres, 2005-2014

Fuente: elaboro Cruz Alvarez con datos de la ENOE, INEGI.
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La ocupación en actividades secundarias y terciarias según sexo nos muestra que las mujeres 

se trabajan en la industria manufacturera, en el comercio, restaurantes y servicios de 

alojamiento en los servicios sociales y servicios diversos. Mientras que los hombres es 

mayoritario en las actividades restantes, destacando su participación en la construcción. (Ver 

gráfico cuatro) 

Gráfico cuatro 
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Fuente: elaboro Cruz Alvarez con datos de la ENOE, INEGI.

 

 

OCUPACIÓN POR NIVEL DE INGRESO 

Desde 2005 a 2014 se puede observar las siguientes manifestaciones en cuanto a los niveles 

de ingreso que percibe la población ocupada de Jalisco: 

Se mantenido la participación porcentual de los que reciben el salario mínimo de al variar solo 

0.3% en el periodo. En cuanto al género se observa que por cada hombre que recibe el salario 

mínimo lo hacen tres mujeres. Los que reciben de uno a dos salarios mínimos se tiene que 

estos crecieron al pasar de 16.3% en 2005 a 21.8 en 2014. Siendo las mujeres las que más 
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aumentaron al pasar de 21.2% a 28.6%, en relación a los hombres que pasaron de 13.3 a 17.4 

para el mismo periodo. El rango que tuvo mayor crecimiento fue el de dos a tres salarios 

mínimos al crecer en 10% en dicho lapso, siendo los hombres quienes más reciben ese salario 

al  pasar de 20.4% a 32.7% mientras que las mujeres pasaron de 17.4% a 24.5%. 

 

En base a los datos anteriores se tiene que la población que recibe de uno a tres salarios 

mínimos creció de manera considerable durante estos años al pasar de 47.7% a 60.8%. Y si se 

considera a las que reciben hasta cinco salarios se tiene que mientras en 2005 lo recibían el 

65.1% de la población ocupada en 2014 lo hace el 81.9%. Además se tiene que los que 

mejoraron fueron los que reciben de dos a tres salarios, seguidos por los que reciben de tres a 

cinco salarios. Los ocupados que perdieron participación fueron los que ganan más de salarios 

mínimos al pasa de 9.7% en 2005 a 8.2% en 2014. Siendo hombres y mujeres afectados por 

esa reducción.   

 

Las tendencias muestran que las mujeres reciben menos ingresos que los hombres en todos 

los rangos de nivel de ingreso. Con excepción en el rango de uno a dos salarios mínimos que 

son las mujeres quienes más lo reciben. Ello significa que las mujeres tienen mayor precariedad 

en Jalisco ya que se ocupan a pesar de tener salarios bajos. Este proceso se aprecia con 

mayor precisión después de la crisis de 2008. En ese año la recibían el 36.6% y a 2014 la 

reciben el 45.3%, mientras que los hombres lo reciben en 15.9% y 23.0% en esos años.  

 

Es importante hacer notar que la población ocupada que no recibe ingreso8 se ha reducido a lo 

largo de estos años, al pasa de 8.9% a 4.6%. Pero quien más se ha reducido son los no 

                                                           
8
 Ingreso por trabajo es la Percepción monetaria y/o en especie que recibió u obtuvo la población ocupada por el 

desempeño de su ocupación. Se considera sólo el ingreso neto, es decir, la cantidad de dinero que reciben los 
ocupados, libre de descuentos por pago de impuestos, cuotas sindicales y/o cuotas a una institución de seguridad 
social, en el caso de los trabajadores subordinados o de los gastos de operación de la unidad económica, en el caso 
de los trabajadores independientes. 
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especificados quien seguramente en el periodo de levantamiento de la encuesta ha reportado 

recibir algún tipo de ingreso. (Ver gráfico cinco) 
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Fuente: elaboro Cruz Alvarez con datos de la ENOE, INEGI. 

 

 

POBLACIÓN OCUPADA CON Y SIN ACCESO A INSTITUCIONES DE SALUD 

La población con acceso a las instituciones de salud que son personas ocupadas que cuentan 

con atención médica, que proviene de un derecho laboral de su trabajo, es decir, de realizar 

una actividad económica ya se de manera independiente o dependiente es de 41.3% para el 

segundo trimestre de 2014. Y sin acceso que son personas que no cuentan con atención 

médica es de 58.6%. En cuanto a sexo se tiene la misma distribución porcentual, por lo que no 

hay una diferenciación por género. Es importante destacar que estas personas son las que 

tendrían en un futuro acceso a una pensión por lo que Jalisco no cuentan con garantizada una 

pensión para su futuro aproximadamente el 60% de su población. (Ver gráfico seis) 
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Gráfico seis 
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Fuente: elaboro Cruz Alvarez con datos del INEGI-ENOE.                
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Fuente: elaboro Cruz Alvarez con datos del INEGI-ENOE.    
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Fuente: elaboro Cruz Alvarez con datos del INEGI-ENOE.

 

 

POBLACIÓN OCUPADA POR TIPO DE UNIDAD ECONÓMICA 

Las unidades económicas en las que los trabajadores de Jalisco se ocupan se dividen en: 

a) Empresas y negocios son unidades económicas del sector privado orientadas al 

mercado, cuyo propósito es la rentabilidad. Se clasifican en: i) empresas constituidas en 

sociedad; y, ii) corporaciones y negocios no constituidos en sociedad. Estas ocupan el 

57.9% de la población ocupada, siendo mayor la participación de los hombres en 

relación al de las mujeres, al ocuparse en 64.3% y 48.2% respectivamente. Esta es la 

unidad económica más dinámica en los últimos años. Al pasar de 51.9% en 2005 a 

57.9% en 2014.  

b) Instituciones que está constituidas por: i) instituciones públicas se dedican a la 

prestación de servicios por parte de los diferentes niveles de gobierno (federal, estatal o 

municipal). Incluye: poder judicial, poder legislativo, instituciones autónomas de 
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educación superior; así como otras de interés público y de carácter no educativo, y 

cualquier otra institución que opere con fondos y/o patrimonio públicos; y, ii) instituciones 

privadas que se dedican a la prestación de servicios educativos, asistenciales, de salud 

(independientemente del tipo de organización), además de cualquier otra institución que 

opere bajo la denominación de asociación civil independientemente del servicio que 

presten. Estas ocupan el 11.3%, aquí se ocupan más las mujeres al participar con el 

15.1% que los hombres que lo hacen con el 8.8%. En este periodo de análisis ha 

prevalecido su participación de ocupación en el total.  

c) Sector de los hogares que incluye a las unidades económicas no constituidas en 

sociedad, en el sector informal más las que realizan trabajo doméstico remunerado o 

agricultura de autosubsistencia. Aquí se ocupa el 30.4%, al igual que el anterior, son 

más las mujeres que los hombres, que participan en 36.3% y 26.4%, respectivamente. 

d) El sector de situaciones de carácter especial y no especificadas Comprende a los 

ocupados en unidades económicas cuya territorialidad no forma parte del país en un 

sentido jurídico; tal es el caso de los trabajadores transfronterizos residentes en México, 

así como del personal que labora en embajadas y consulados. Por otra parte, también 

se incluyen aquéllos casos en los que no se pudo definir su ubicación en términos de la 

naturaleza que guarda la unidad económica. Estas ocupan el 0.4% de la población 

ocupada total y prevalece la misma participación para hombres y mujeres. (ver gráfico 

siete) 
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Gráfico siete 
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Fuente: elaboro Cruz Alvarez con datos de la ENOE, INEGI.

 

 

Población subocupada 

La ENOE presenta la siguiente información sobre la población subocupada que son los 

ocupados con necesidades y disponibilidad de ofertar más tiempo de trabajo de lo que su 

ocupación actual se lo permite. Está población asciende 285 965 personas, que representa el 

8.7% de la población ocupada, esta información la presenta en cuatro rubros distintos, aquí solo 

se presenta por condición de búsqueda de trabajo adicional que refiere a la situación que 

distingue a la población subocupada, según haya realizado o no actividades concretas para 

contar con otro trabajo, además del que desempeña. En cuadro siete se tiene que la mayor 

parte está sin condición de búsqueda al representar el 93.9%. Y sólo el 6.1% está en condición 

de búsqueda. 

 

 

 



Asociación Mexicana de Ciencias para el Desarrollo Regional A. C. – Universidad de Guadalajara. 
19° Encuentro Nacional sobre Desarrollo Regional en México, AMECIDER 2014. 

Zapopan, Jalisco del 11 al 14 de noviembre de 2014. 

21 

 

Cuadro siete 

II II II II II II II II II II

   Condición de búsqueda de trabajo adicional Jalisco 187,765 100.0 246,423 100.0 330,269 100.0 318,544 100.0 285,965 100.0

               Con condición de búsqueda de trabajo adicional 18,550 9.9 12,005 4.9 12,711 3.8 16,184 5.1 17,301 6.1

               Sin condición de búsqueda de trabajo adicional 169,215 90.1 234,418 95.1 317,558 96.2 302,360 94.9 268,664 93.9

   Condición de búsqueda de trabajo adicional hombres 125,473 100.0 160,822 100.0 220,653 100.0 199,618 100.0 175,549 100.0

               Con condición de búsqueda de trabajo adicional 11,749 9.4 7,373 4.6 9,809 4.4 14,157 7.1 11,721 6.7

               Sin condición de búsqueda de trabajo adicional 113,724 90.6 153,449 95.4 210,844 95.6 185,461 92.9 163,828 93.3

   Condición de búsqueda de trabajo adicional mujeres 62,292 100.0 85,601 100.0 109,616 100.0 118,926 100.0 110,416 100.0

               Con condición de búsqueda de trabajo adicional 6,801 10.9 4,632 5.4 2,902 2.6 2,027 1.7 5,580 5.1

               Sin condición de búsqueda de trabajo adicional 55,491 89.1 80,969 94.6 106,714 97.4 116,899 98.3 104,836 94.9

Fuente: elaboración propia en base a la información en línea de www.inegi.gob.mx

2012 2014

Trimestres

Población subocupada en Jalisco por sexo                                                                                                                                                                                                                                    

según condición de búsqueda de trabajo adicional , 2005-II a 2014-II

Participación porcentual en su total

Indicadores 2005 2008 2010

 

 

Población desocupada 

Es la parte de la población económicamente activa que no está ocupada en la semana de 

referencia que es el intervalo que comprende los sietes días de lunes a domingo anteriores a la 

semana de levantamiento, quienes que buscaron activamente incorporarse a alguna actividad 

económica en algún momento del último mes transcurrido. La ENOE la presenta desglosada 

según experiencia laboral y por nivel de ingreso. En el cuadro ocho se tiene que en Jalisco se 

173 089 desocupados que representa el 5.0% de la PEA de ellos 92.2% tiene experiencia y el 

restante 7.8% no la tiene. En cuanto a los de experiencia quienes más quedan desocupados se 

debe a que perdió o terminó su empleo o porque renuncio o dejó su empleo.  

 

Se tiene que por cuestión de género la desocupación con experiencia es más notoria en los 

hombres que en las mujeres, que nos lleva a inferir que los primeros tienen más a terminar su 

relación laboral; mientras que en cuestión de renunciar o dejar el empleo quien más lo hacen 

son las mujeres al representar el 44.4% de la población desocupada total mientras que los 

hombres lo hacen en 27.1%. 
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Cuadro ocho 

II II II II II II II II II II

     Población desocupada Jalisco 86,471 100.0 99,013 100.0 165,312 100.0 161,863 100.0 173,089 100.0

          Con experiencia 79,749 92.2 94,009 94.9 157,810 95.5 148,118 91.5 159,551 92.2

                    Perdió o terminó su empleo 33,435 38.7 41,705 42.1 81,152 49.1 77,448 47.8 84,700 48.9

                    Renunció o dejó su empleo 34,880 40.3 39,352 39.7 58,261 35.2 50,294 31.1 57,619 33.3

                    Dejó o cerró un negocio propio 3,339 3.9 5,977 6.0 9,946 6.0 9,986 6.2 10,667 6.2

                    Otro 8,095 9.4 6,975 7.0 8,451 5.1 10,390 6.4 6,565 3.8

          Sin experiencia 6,722 7.8 5,004 5.1 7,502 4.5 13,745 8.5 13,538 7.8

     Población desocupada hombres 51,694 100.0 62,390 100.0 99,066 100.0 102,020 100.0 111,341 100.0

          Con experiencia 48,607 94.0 60,609 97.1 95,962 96.9 95,071 93.2 105,724 95.0

                    Perdió o terminó su empleo 23,081 44.6 31,557 50.6 56,089 56.6 54,903 53.8 63,185 56.7

                    Renunció o dejó su empleo 17,894 34.6 19,526 31.3 26,727 27.0 28,254 27.7 30,210 27.1

                    Dejó o cerró un negocio propio 3,066 5.9 3,548 5.7 6,704 6.8 3,854 3.8 7,947 7.1

                    Otro 4,566 8.8 5,978 9.6 6,442 6.5 8,060 7.9 4,382 3.9

          Sin experiencia 3,087 6.0 1,781 2.9 3,104 3.1 6,949 6.8 5,617 5.0

     Población desocupada mujeres 34,777 100.0 36,623 100.0 66,246 100.0 59,843 100.0 61,748 100.0

          Con experiencia 31,142 89.5 33,400 91.2 61,848 93.4 53,047 88.6 53,827 87.2

                    Perdió o terminó su empleo 10,354 29.8 10,148 27.7 25,063 37.8 22,545 37.7 21,515 34.8

                    Renunció o dejó su empleo 16,986 48.8 19,826 54.1 31,534 47.6 22,040 36.8 27,409 44.4

                    Dejó o cerró un negocio propio 273 0.8 2,429 6.6 3,242 4.9 6,132 10.2 2,720 4.4

                    Otro 3,529 10.1 997 2.7 2,009 3.0 2,330 3.9 2,183 3.5

          Sin experiencia 3,635 10.5 3,223 8.8 4,398 6.6 6,796 11.4 7,921 12.8

Fuente: elaboración propia en base a la información en línea de www.inegi.gob.mx

2012 2014

Trimestres

Población desocupadaen Jalisco por sexo según con y sin experiencia, 2005-II a 2014-II 

Participación porcentual en su total

Indicadores 2005 2008 2010

 

 

CONCLUSIONES 

El presente trabajo nos permite concluir que el estado de Jalisco es uno de los más importantes 

del país tanto por su contribución al PIB como por su cantidad de población. En cuanto al 

producto tiene un comportamiento muy parecido al nacional, teniendo una diferencia importante 

en cuanto a la población ocupada en la formalidad e informalidad. En cuanto a su población 

experimenta las consecuencias de la transición demográfica que vive el país al tener cada vez 

menos población de menores de 14 años y más lo que se reflejará en una futuro proceso de 

envejecimiento. 

 

En cuanto a la población ocupada presenta, al igual que el conjunto de la población ocupada 

nacional, un proceso de precariedad por los bajos salarios que recibe, pues la mayor parte 

recibe entre uno y tres y salarios mínimos. La mayor parte no tiene accesos a instituciones de 

salud que provoca que en futuro no tengas accesos a pensiones. También tiene una población 
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terciarizada, pero tiene una importante cantidad en el sector agrícola que se refleja en 

contribución en el PIB nacional. 

 

Presenta una considerable cantidad de población que no tiene trabajo o está en búsqueda de 

tener alguna otra fuente de ingreso: los desocupados y subocupados suma 458 mil personas 

que represente el 13.5% de la población ocupada, y si a esta se le suma la PNEA disponible 

que asciende a 277 mil personas se tiene una población que no está ocupada de 735 mil 

personas que representa el 12.7% de la población de 14 años y más. Es una población que no 

recibe ni ingreso ni acceso a las instituciones de salud, y si lo hace es manera indirecta a través 

de sus redes familiares. De la importancia de crear condiciones de política estatal orientadas a 

cubrir las necesidades esenciales de esta población.  
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